PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICATUBAS

SETOR REQUISITANTE
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo

1. DO OBJETO
O presente termo de referéncia tem como objeto o Registro de Pregos para contratagao de servigos

profissionais de apoio e suporte a eventos diversos a serem promovidos pelo municipio de

Jaboticatubas, conforme condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
Considerando a responsabilidade da Administragdo Publica em zelar pelas pela seguranga e organiza¢do dos

eventos culturais e tradicionais no Municipio de Jaboticatubas. Considerando também a magnitude de alguns
eventos e a grande proporg¢do de publico, é fundamental a contratacdo, por meio de registro de preco, de servicos
de apoio e servigos de auxiliares com o intuito de manter a ordem e a seguranca nos eventos realizados pela
Administragdo Publica Municipal, o que justifica tal processo que tem o intuito de sempre zelar pelo bem-estar nos

eventos municipais.

3. DAFUNDAMENTACAO LEGAL
A contratacdo da referida prestacdo de servigos encontra-se amparo legal conforme definido na Lei

14.133/21, de 12 de abril de 2021, com suas alteragdes posteriores, que rege todo o processo

licitatorio.

4. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Contratacdo de empresa para Prestacao de servigos de equipe de apoio e suporte durante os
eventos diversos do municipio, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

ITEM

UNIDADE PRECO ESTIMADO

QUANT DETALHAMENTO

MEDIDA UNIT. R$ TOTAL R$

01

Prestacdo de servico de apoio masculino
e Feminino: componente treinado,
uniformizado, maior de 18 anos, devera se
600 DIA apresentar devidamente identificado, usando
uniforme ou colete e devera portar radio de
comunicagao.

Duracdo da didria: 08 horas.

02

Prestac&o de servico de auxiliar masculino e
feminino: para atuar como ajudante
auxiliar nas seguintes agdes: coleta de cestas
basicas, Ornamentacéo de eventos festivos
tradicionais domunicipio, auxilioemeventos
esportivos, culturais, escolares campanhas
de saude, entre outros.

Duracéo da diéria: 08 horas

600 DIA
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5. DO PRAZO DE VIGENCIA
A Ata de Registro de Precos vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura, conforme a lei Federal n? 14.133/2021.

6. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO CONTRATADO

6.1. Habilitacdo juridica

6.2. Habilitacdo Técnica

6.3.  Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

6.4. EconOmico-financeira

6.5. O objeto deste presente documento podera ser rejeitado, no todo ou em parte,
guando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo haver substituicdo, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da

contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7. DAFISCALIZACAO E CONDIGCOES GERAIS
7.1. A fiscalizacdo e acompanhamento da execuc¢do do contrato serd realizada pelo

responsavel devidamente indicado da Secretaria Municipal de Cultura, esporte e Turismo.

7.2. Todos os componentes da equipe (homens e mulheres, de acordo com a necessidade
da Secretaria Requisitante) deverdo estar presentes no local com 01 (uma) hora de
antecedéncia dos hordrios previstos para o inicio de cada evento, com componentes
treinados, uniformizados, maiores de 18 anos, pela complexidade e eventual necessidade de
uso de forga fisica limita-se a idade até 60 anos, brasileiros nato ou naturalizados, que nao
deverdo ser analfabetos, que tenha conduta social ilibada e nem possuir antecedentes
criminais, e deverao estar munidos de documento original (RG) e autorizacdo de trabalho

7.3.  Alicitante vencedora devera fornecer, no minimo, cracha e coletes ou camisetas de
identificacdo em cores de facil localizagdo com as escritas “EQUIPE DE APOIO” nas costas.

7.4. Deverdo ser fornecidos radios hts (vhf) com fones e microfones de lapela em todos os
eventos.

7.5. Durante o transcorrer do evento, é vedado aos componentes das equipes de apoio:
fumar, consumir bebida alcodlica, aparelhos de som (celulares, mp3) com fones de ouvidos
ou qualquer outro objeto ou equipamentos que possa atrapalhar a qualidade do servico.

7.6. A critério da comissdo organizadora, o numero total de componentes da equipe sera

conferido (contagem) diariamente antes do inicio e depois de cada evento sendo que todos
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os componentes da equipe devem portar o documento pessoal de identificacdo (RG) e a
autorizagdo de trabalho dada pela equipe organizadora do inicio ao fim do evento, inclusive
na hora da contagem;

7.7. A contratada, na prestacdo dos servicos, devera atender rigorosamente (quanto a
organizacao) as

8. DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO
8.1. S3do obrigacGes da CONTRATADO:

8.1.1. Fornecer o objeto de acordo com as especifica¢cdes, quantidade e prazos do edital e do
presente contrato, bem como nos termos da sua proposta;

8.1.2. Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou
despesas incidentes sobre o objeto contratados, bem como por cumprir todas as obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e acidentdrias relativas aos funciondrios que empregar para a
execucdo do objeto, inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios coletivos;
8.1.3. Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacio e qualificacdo exigidas na licitacao,
apresentando, mensalmente, cépia das guias de recolhimento das contribui¢cdes para o FGTS
e 10 o INSS relativas aos empregados alocados para a execucdo do contrato, bem como da
certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT).

8.1.4. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

8.1.5. Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Administracdo, prestando
todos os esclarecimentos solicitados;

8.1.6. Ndo transferir a terceiros, total ou parcialmente, o objeto desta licitacdo, nem
subcontratar qualquer dos servicos.

8.1.7. Disponibilizar equipe de trabalho no minimo 1 hora e 40 minutos antes do inicio de
cada evento, devendo permanecer até o término;

8.1.8. Assegurar-se de que cada um de seus colaboradores esteja treinado para a execucdo
do servico contratado;

8.1.9. Prestar treinamento a equipe para a boa execugdo dos servicos;

8.1.10. Substituir qualquer colaborador no caso de atraso ou falta, auséncia legal ou folga, de

Secretaria Municipal de Governo - Praga Nossa Senhora da Conceigéo, 38, Centro, CEP: 35.830-000 — Jaboticatubas/MG
(31) 3683-1206 / 3683-1072 — gabinete@jaboticatubas.mg.gov.br - CNPJ: 18.715.417/0001-04

Praga Nossa Senhora da Conceigéo, 38 - Centro - CEP: 35830-000 - Jaboticatubas/MG &

¥202/S¥7.700 oN TYLIDId OLNIANNDO0A
065£80BT.E29-6216-085-17S0-£000)969 :aAeYD /10" A0B B segnieanogel mmm//:sdny :8sssoy “suawienbip opeuissy


mailto:gabinete@jaboticatubas.mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICATUBAS

maneira a nao
prejudicar o andamento e a boa execu¢do dos servicos no tempo maximo de 1 (uma)
hora, cabendo a empresa sujeitar-se as penalidades que couberem, quando ndo cumpridas

estas exigéncias;

8.1.11. O Municipio se reserva o direito de, a qualquer momento, solicitar a atualizacdo dos

documentos relativos a habilitacdo/qualificacdo para o contrato.

9. DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
9.1. S3o obriga¢des da Contratante:

9.1.1. Proporcionar todas as condi¢cdes necessdrias, para que a licitante, na condicdo de
contratado, possa cumprir o estabelecido no contrato;

9.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens/servicos recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo

e recebimento definitivo;

9.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades verificadas
no objeto fornecido/ servigo executado, para que seja substituido, reparado ou corrigido de forma

imediata;

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes especificadas neste termo de

referéncia e edital, através de comissao/servidor especialmente designado;

9.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto/ execugao

do servico, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

9.1.6. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela empresa fornecedora, de

acordo com 0s termos de sua proposta;

9.1.7. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo prestador

de servigo.

9.1.8. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente objeto, bem como por qualquer dano causado a

terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. DAS CONDICOES DO PAGAMENTO
10.1. O pagamento da contratada sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do

recebimento e mediante apresentacao da nota fiscal.
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10.2. A Secretaria Municipal de Fazenda efetuara o pagamento decorrente da concretizacdao do objeto
licitado, por processo legal, em até 30 (trinta) dias, apds a comprovacdo da prestacdo dos servigos,

sendo necessaria a apresentacdo dos documentos fiscais devidos, em até 02 (dois) dias Uteis.

10.3. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera

contado a partir da regularizacdo dos mesmos e sua reapresentacgao.

10.4. O Municipio podera sustar o pagamento a que a prestadora de servico tenha direito, enquanto
ndo sanados os defeitos, vicios ou incorre¢des resultantes da contratacdo e/ou ndo recolhimento de

multa aplicada.

10.5. Os pagamentos efetuados a prestadora de servico ndo a isentardo de suas obriga¢des e
responsabilidades vinculadas a execug¢do do servico, especialmente aquelas relacionadas com a

qualidade.

10.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nao justificados, provocados exclusivamente pela
Administracdo, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se fard
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo

calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, mediante aplicacdo da seguinte formula:

EM =N x VP x|, onde:
EM = Encargos moratdrios;
VP = Valor da parcela em atraso.
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento (vencimento) e a do efetivo pagamento;
| = indice de compensacio financeira, assim apurado:
| = (TX/100)
30

TX = Percentual da taxa de juros de mora mensal definida no edital/contrato;

11. DADOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes do fornecimento serdo acobertadas pelas seguintes dotacbes
orcamentarias:

02150020.2781202242.086 - 33903900000 - 15000000000 0000672
02150030.2369503632.017 - 33903900000 - 15000000000 0000685
02150030.2369503632.371 - 33903900000 - 15000000000 0000689
02150030.2369505992.822 - 33903900000 - 15000000000 0000693
02150040.1339202472.091 - 33903900000 - 15000000000 0000716
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02150040.1339202472.823 - 33903900000 - 15000000000 0000723
02150070.2369503632.220 - 33903900000 - 15000000000 0000736
02150080.1339102462.217 - 33903900000 - 15000000000 0000741
02150080.1339102462.732 - 33903900000 - 15000000000 0000744
02150090.2781202242.806 - 33903900000 - 15000000000 0000749 1

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Incorre em infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragGes previstas
na Lei n? 14.133, de 2021;

I- Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

II- Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

IlI- dar causa a inexecugdo total do contrato;
IV- Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
V- Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI- N3do celebrar o contrato ou Ata de Registo de Precos ou ndo entregar a documentacao exigida para
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII- ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII- apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

IX- Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

X- Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XIl- praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

Xll- tumultuar a sessdo publica da licitagao;

XIV- propor recursos manifestamente protelatérios em sede de contratagdo direta ou de licita¢do;

XV- Deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido, na hipdtese de o infrator
enquadrar-se como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei Complementar
Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006;

XVI- deixar de manter as condi¢Ges de habilitacdo durante o prazo do contrato;
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XVII - permanecer inadimplente apds a aplicacdo de adverténcia;
XVIII - deixar de complementar o valor da garantia recolhida apds solicitacdo do contratante;
XIX - deixar de devolver eventuais valores recebidos indevidamente apds ser devidamente notificado;

XX — Manter empregado, responsavel técnico ou qualquer pessoa sob sua responsabilidade com
qualificacdo em desacordo com as exigéncias do edital ou do contrato, durante a execugao do objeto.

XXI- utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do contrato;

XXII - tolerar, no cumprimento do contrato, situacao apta a gerar ou causar dano fisico, lesdo corporal
ou consequéncias letais a qualquer pessoa;

XXIIl - deixar de fornecer Equipamento de Protecdo Individual - EPI, quando exigido, aos seus
empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizacdo, na hipdtese de contratacdo de servicos de mao
de obra;

XXIV - deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico,
em especial quando solicitado pela Administracao;

XXV - deixar de repor funciondrios faltosos;

XXVI - deixar de apresentar, quando solicitado pela administragdo, comprova¢dao do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos
empregados diretamente envolvidos na execuc¢do do contrato, em especial quanto ao:

a) registro de ponto;

b) recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

c) comprovante de depésito do FGTS;
d) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

e) recibo de quitacdo de obrigag¢des trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extin¢do do contrato;

f) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentac¢do, na forma prevista em norma
coletiva.

XXVII - deixar de observar a legislagdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

XXVIII - entregar o objeto contratual em desacordo com as especificagdes, condi¢Ges e qualidades
contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto que o tornem imprdprio para o fim a que
se destina;

XXIX - ofender agentes publicos no exercicio de suas fungdes;
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XXX - induzir a administracdao em erro;

XXX1 — deixar de manter empregados, que figuem nas dependéncias e a disposicao da administracao
nos contratos de servicos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra;

XXXIl — compartilhar recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para execucdo
simultanea de outros contratos por parte do contratado, nos contratos de servigcos continuos com
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra;

XXXIII — impossibilitar a fiscalizagdo pelo contratante quanto a distribui¢cdo, controle e supervisdao dos
recursos humanos alocados aos seus contratos, em relagdo aos contratos de servicos continuos com
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra;

XXXIV — apresentar proposta inexequivel com finalidade de tumultuar o procedimento;
XXXV — deixar de demonstrar exequibilidade da proposta quando exigida pela administracao;
XXXVI — subcontratar servico em contrato em que nao ha essa possibilidade;

XXXVII — deixar de apresentar no prazo do art. 96, §32 da Lei 14133/21, garantia pelo contratado
guando optar pela modalidade seguro garantia;

XXXVIII — deixar de comprovar, quando solicitado, na execucdo contratual, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas em outras normas especificas;

XXXIX — deixar de manter preposto aceito pela Administra¢do no local da obra ou do servigo para
representar o contratado na execugdo do contrato;

XL — Deixar de aceitar as supressodes e acréscimos de até 25% (vinte e cinco por cento) em relagdo aos
contratos.

12.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢Ges:

a) de adverténcia que consiste em comunicacdo formal ao infrator do descumprimento de uma
obrigacdo do edital, da Ata de Registros de Precos ou da inexecugao parcial do contrato quando
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

b) de multa, o infrator que, injustificadamente, descumprir a legislacdo, cldusulas do edital ou
cldusulas contratuais, ndo podendo ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior
a 30% (trinta por cento) d valor de referéncia do certame ou do contrato nos termos
estabelecidos nos respectivos instrumentos, devendo se observados, preferencialmente, os
seguintes percentuais e diretrizes:

| - Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso na entrega de material ou
execucdo de servicos, até o limite de 10% (dez por cento), correspondente a até 30 (trinta) dias de
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atraso, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, excluida, quando for o caso, a
parcela correspondente aos impostos destacados no documento fiscal;

Il - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicacdo do certame ou do valor da
contratacdo direta em caso de recusa do infrator em assinar o contrato, ou recusar-se a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente;

Il - multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor de referéncia do certame, nas hipéteses constantes
doitem 10.1, subitens I, IV, V, XllI, XIV e XV, deste edital;

IV - Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da adjudicacdo, nas hipdteses constantes do item
10.1, subitens XVI, XVII, XVII1, XX, XXI, XX, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXX, XXXI1I, XXXVIII & XXXIX

deste edital;

V - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor de referéncia do certame, nas hipoteses constantes do
item 10., subitens II, 1lI, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XXIX, XXX, XXXIV e XXXV deste Edital;

VI - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicac¢do, nas hipoteses constantes do item
10.1, subitens XIX, XXII, XVIII, XXXII, XXXVI, XXXVII e XL, deste edital;

VIl - multa indenizatéria, a titulo de perdas e danos, na hipdtese de o infrator ensejar a rescisdo do
contrato e sua conduta implicar em gastos a administragao, superiores aos contratados.

a) de impedimento de licitar e contratar que impedira o infrator de participar de licitacdo e
contratar com a administragdo:

VIII - Por até 01 (um) ano, caso o infrator:
a) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

b) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

c) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do certame sem motivo
justificado; Il - Por até 02 (dois) anos, caso o infrator:

d) apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragédo
falsa durante o mesmo ou durante a execugao do contrato;

e) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a administragdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

IX - por até 03 (trés) anos, caso o infrator:
a) nao celebrar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

b) fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
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c) der causa a inexecucdo total do contrato.

d) de Declaragdo de Inidoneidade de contratar com a Administragdo Publica, sera aplicada por
prazo ndo superior a 6 (seis) anos, nas seguintes hipoteses:

X - Por periodo de 3 (trés) a 4 (quatro) anos, no caso de praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os
objetivos do certame;

Xl - Por periodo de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos, nos casos de:
a) fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
b) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
XIl - por periodo de 5 (cinco) a 6 (seis) anos, nos casos de:
a) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei 12.846/13;
b) dar causa a inexecucgéo total do contrato, por ato doloso que cause lesdo ao erario.

Serd considerada falta grave e caracterizada como falha em sua execucdo, o ndo recolhimento das
contribuicdes sociais da Previdéncia Social, que poderd dar ensejo a rescisdao do contrato, sem prejuizo
da aplicagdo de sangdo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Administracdo, nos
termos da Lei 14.133/2021.

13. DAS CONSIDERAGOES FINAIS
O presente Termo de Referéncia estd em conformidade com as condicdes de mercado
existentes e contém as especificacdes necessarias para o processo licitatdrio. Ainda foram

consideradas as necessidades reais da Administracdo e seguidas as orientacdes da Legislacao
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vigente.

Jaboticatubas, sexta-feira, 05 de julho de 2024.

Assinado por ISABEL CRISTINA DA ROCHA
MACHADO SANTOS

043.373.666-60

Prefeitura Municipal de Jaboticatubas
05/07/2024 15:11:52

Isabel Cristina da Rocha Machado
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo
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